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STATUT
STOWARZYSZENIA PRZYJACIOL SZKOLY ,,NASZA TROJKA”
W BRATKOWICACH

RozpziAL |
POSTANOWIENIA OGOLNE

§1

Stowarzyszenie Przyjaciol Szkoty ,Nasza Trojka” w Bratkowicach zwane dalej
»Stowarzyszeniem” dziala na mocy ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 r. prawo
o stowarzyszeniach (Dz.U. 1989 Nr 20, Poz. 104, z podzniejszymi zmianami) oraz
niniejszego statutu.

Stowarzyszenie moze uzywac¢ nazwy skroconej ,,Stowarzyszenie Nasza Trojka”

Nazwa Stowarzyszenia jest prawnie zastrzezona.

§2

Stowarzyszenie jest apolitycznym, dobrowolnym, samorzadnym i trwalym zrzeszeniem
o celach niezarobkowych.

§3

Terenem dziatania Stowarzyszenia jest obszar Rzeczypospolitej Polskiej oraz, z zachowaniem
obowigzujacych przepisow, terytoria innych panstw.

§4

Siedzibg Stowarzyszenia jest wie§ Bratkowice w gminie Swilcza.
§5

Stowarzyszenie, po jego zarejestrowaniu, nabywa 0osobowos$¢ prawna.
§6

Stowarzyszenie opiera swoja dziatalno$¢ na pracy spotecznej cztonkow. Do prowadzenia
swych spraw moze zatrudnia¢ pracownikow.

§7

Stowarzyszenie ma prawo uzywania pieczgci oraz moze posiada¢ godlo ustanowione
W zgodzie z obowigzujacymi przepisami.



§8

Stowarzyszenie moze by¢ cztonkiem krajowych i miedzynarodowych organizacji o tym
samym lub podobnym profilu dziatania.

RozpzIAL 11
CELE I SPOSOBY DZIALANIA

§9

Celem dzialania Stowarzyszenia jest:

1)
2)

3)
4)

5)
6)

7)
8)

prowadzenie szkoty na zasadach prawem przewidzianym

wspieranie wszechstronnego rozwoju ucznia a tym samym spolecznego, kulturalnego
| gospodarczego rozwoju miejscowosci

wspieranie demokracji 1 budowanie spoteczenstwa obywatelskiego w $rodowisku
lokalnym

prowadzenie kursow edukacyjnych, rehabilitacyjnych i kulturalnych oraz innych
dziatan dla dzieci mtodziezy i 0s6b dorostych

prowadzenie dziatalnosci proekologicznej na rzecz ochrony srodowiska naturalnego
prowadzenie przedszkola, ogniska przedszkolnego, $§wietlicy, klubu dla mtodziezy
oraz dla dorostych

wprowadzenie w zycie 1 propagowanie zasad rozwoju zrbwnowazonego
Stowarzyszenie moze prowadzi¢ dziatalno$¢ gospodarcza w rozmiarach shuzacych
realizacji jej celow statutowych na zasadach okreslonych w odrgbnych przepisach.
Dochéd z dziatalno$ci gospodarczej jest przeznaczony na realizacje celow
statutowych 1 nie moze by¢ przeznaczony do podziatu miedzy jego cztonkow.

§ 10

Stowarzyszenie realizuje swoje cele poprzez:

1)

2)

3)

4)

5)

organizowanie dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, wyréwnawczych, kulturalnych,
sportowych, rehabilitacyjnych, zwigzanych z ochrong zdrowia, S$rodowiska,
przedsiebiorczoscia, dla ucznidow, rodzicow, nauczycieli 1 lokalnego srodowiska
organizowanie wycieczek szkolnych, wyjazdow turystycznych i wakacyjnych,
obozow i ,,zielonych szkot”

organizowanie  specjalistycznej  pomocy  pedagogicznej,  psychologicznej,
logopedycznej i grup wsparcia dla uczniow i ich rodzin, zwlaszcza zagrozonych
marginalizacja 1 wykluczeniem spolecznym lub sprawiajacych problemy
wychowawcze

wspieranie rozwoju uczniow o specjalnych potrzebach edukacyjnych: wybitnie
uzdolnionych lub niepelnosprawnych

organizowanie i prowadzenie dodatkowych form edukacji przedszkolnej, w tym
Matych Przedszkoli



6)
7)

8)

9
10)
11)

12)
13)
14)

promocja zdrowia 1 zdrowego stylu zycia w jak najszerszym rozumieniu tych pojec¢
wspieranie doskonalenia zawodowego 1 szkolen nauczycieli oraz ich udzialu
w konferencjach i szkoleniach

wspolpracg z samorzadem terytorialnym w realizacji jego zadan, w tym zwigzanych
Z pomocg spoteczng

tworzenie wlasnego systemu stypendialnego;

prowadzenie dziatalno$ci wydawniczej;

podejmowanie w ramach obowigzujacych przepisow wszelkich przedsiewzigé
zwigzanych z rozwojem Szkoty.

ochrona przyrody i srodowiska naturalnego regionu

wspieranie i inicjowanie krajowej i migdzynarodowej wymiany dzieci i mtodziezy
uczestniczenie w programach UE.

§ 11

Caty uzyskany dochod Stowarzyszenia przeznaczany jest na dziatalnos¢, o ktorej mowa w § 9
i § 10 niniejszego statutu.

Rozpziar 111
CZX.ONKOWIE, ICH PRAWA 1 OBOWIAZKI

§ 12

1. Czlonkami Stowarzyszenia moga by¢ osoby fizyczne i prawne.
2. Osoba prawna moze by¢ jedynie cztonkiem wspierajagcym Stowarzyszenia.

§13
Czlonkowie Stowarzyszenia dzielg si¢ na:
1) czionkéw zwyczajnych,
2) czlonkoéw wspierajacych,
3) cztonkow honorowych.
§14

1. Czlonkiem zwyczajnym moze by¢ o0soba fizyczna posiadajaca pelna zdolnos¢ do
czynno$ci prawnych i nie pozbawiona praw publicznych.
2. Czlonkiem wspierajacym moze by¢ osoba fizyczna i prawna zainteresowana dziatalnos$cia

Stowarzyszenia, ktéra zadeklarowata na jego rzecz pomoc finansowa, rzeczowa lub
intelektualng. Osoba prawna dziata w Stowarzyszeniu przez swojego przedstawiciela.

Czlonkow zwyczajnych 1 wspierajacych przyjmuje w drodze uchwaly Zarzad, na

podstawie pisemnej deklaraciji.



§ 15

Cztonek zwyczajny ma prawo do:
1) czynnego i biernego prawa wyborczego;
2)  zglaszania opinii i wnioskow pod adresem wtadz Stowarzyszenia,
3) zaskarzania do Walnego Zebrania Czlonkéw uchwaly Zarzadu Stowarzyszenia
0 skresleniu z listy czlonkow.
Czlonek zwyczajny zobowigzany jest do:
1) aktywnego realizowania celow statutowych Stowarzyszenia;
2) przestrzegania statutu, regulaminéw i uchwat wtadz Stowarzyszenia;
3) regularnego optacania sktadek i innych $wiadczen na rzecz Stowarzyszenia.

§ 16

Czlonek wspierajacy, z wyjatkiem czynnego 1 biernego prawa wyborczego, posiada inne
prawa cztonka zwyczajnego.
Cztonek wspierajacy posiada obowigzki okreslone w §15 ust.2 pkt 2) i 3).

§ 17

Za zashugi dla Stowarzyszenia, Walne Zebranie na wniosek Zarzadu moze przyznaé
honorowe cztonkostwo w Stowarzyszeniu.

Czionek honorowy posiada wszystkie prawa 1 obowigzki czltonka zwyczajnego,
z wyjatkiem obowigzku okreslonego w §15 ust.2 pkt 3).

§ 18

Czlonkostwo w Stowarzyszeniu ustaje na skutek:

1) dobrowolnej rezygnacji z przynaleznosci do Stowarzyszenia, zgloszonej na pismie
Zarzadowi;

2) S$mierci cztonka Stowarzyszenia lub utraty osobowos$ci prawnej przez cztonka
wspierajacego;

3) skreslenia z listy cztonkéw z powodu nieusprawiedliwionego zalegania z oplata
sktadek czlonkowskich lub innych zobowigzan przez okres przekraczajacy jeden rok;

4) wykluczenia z powodu nieprzestrzegania postanowien Statutu i uchwal wiladz
Stowarzyszenia.

Osoba skreslona lub wykluczona ma prawo wniesienia odwolania do Walnego Zebrania

Czlonkéw za posrednictwem Zarzadu w terminie 30 dni od daty dorgczenia stosownej

uchwaty.

W przypadku okre§lonym w ust. 1 pkt 3) i 4), orzeka Zarzad podajac przyczyny skreslenia

lub wykluczenia.

Osoba skreslona lub wykluczona ma prawo wniesienia odwotania do Walnego Zebrania

Cztonkéw w terminie 30 dni od daty dorgczenia stosownej uchwaty.

Do os6b, ktorym odméwiono prawa czilonkostwa stosuje si¢ odpowiednio zasady

okreslone w ust. 4.



RozpziAL 1V
ORGANY STOWARZYSZENIA

§19
Wtladzami Stowarzyszenia s3:
1) Walne Zebranie Cztonkow,
2) Zarzad,
3) Komisja Rewizyjna.
§ 20

Kadencja Zarzadu i Komisji Rewizyjnej Stowarzyszenia trwa 3 lata, a ich wybor odbywa
si¢ w glosowaniu tajnym, bezwzgledng wigkszoscig gloséw przy obecnosci co najmniej
potowy czlonkéw Walnego Zebrania Czlonkow.

Uchwaty zarzadu Stowarzyszenia podejmowane sa w glosowaniu jawnym, zwykla
wiekszoscig glosdw przy obecnosci co najmniej potowy ogodlnej liczby uprawnionych
cztonkow (kworum).

Uchwaty Komisji Rewizyjnej podejmowane sg w glosowaniu jawnym, zwyklta wiekszos$cia
glosow przy obecnos$ci co najmniej 2/3 ogolnej liczby uprawnionych cztonkéw (kworum).
Na podstawie uchwaty pelnego sktadu Komisja Rewizyjna moze podejmowac uchwaly
w glosowaniu tajnym.

§21

W przypadku ustgpienia, wykluczenia lub $mierci cztonka wiadz Stowarzyszenia w trakcie
kadencji, sktad osobowy wiladz jest uzupetniany poprzez przeprowadzenie wyboréw na
nieobsadzone stanowisko.

WALNE ZEBRANIE CZLONKOW
§ 22

Walne Zebranie Cztonkow jest najwyzsza wladza Stowarzyszenia.
W Walnym Zebraniu Cztonkéw biorg udziat:
1) z glosem stanowigcym — cztonkowie zwyczajni,
2) z glosem doradczym - czlonkowie wspierajacy i1 czlonkowie honorowi oraz
zaproszeni goscie

§23

Walne Zebranie Cztonkow moze by¢ zwyczajne lub nadzwyczajne.
Sprawozdawcze Walne Zebranie Cztonkdéw zwoluje si¢ raz w roku.
Walne Zebranie Czlonkow obraduje wedtug uchwalonego przez siebie regulaminu obrad.



4. Obradami Walnego Zebrania Czlonkéw kieruje Prezydium w sktadzie: przewodniczacy,
Sekretarz

5. Prezydium Walnego Zebranie wybierane jest w glosowaniu jawnym, bezwzgledng
wigkszos$cig obecnych na Zebraniu cztonkow Stowarzyszenia.

6. Czlonek ustepujacych wiladz nie moze wejs¢ w sktad Prezydium Walnego Zebrania
Cztonkow.

7. Nadzwyczajne Walne Zebranie Czlonkéw zwotuje w szczegdlnie uzasadnionych
przypadkach:
1) Zarzad,
2) Komisja Rewizyjna,
3) 1/3 cztonkoéw Stowarzyszenia.

8. O migjscu, terminie i porzadku obrad Walnego Zebrania Czlonkéw Zarzad powiadamia
cztonkoéw co najmniej na 14 dni przed terminem zebrania.

9. Uchwaly Walnego Zebrania Czlonkow zapadaja w glosowaniu jawnym, zwykla
wiekszoscig glosOw przy obecno$ci co najmniej polowy ogdlnej liczby czionkow
w pierwszym terminie, i bez okreslenia wymaganej liczby cztonkow w drugim terminie
wyznaczanym w tym samym dniu 30 minut p6zniej, niz pierwszy termin.

§ 24

Do kompetencji Walnego Zebrania w szczego6lnosci nalezy:

1)  okreslenie gtdéwnych kierunkow dziatania Stowarzyszenia

2)  uchwalenie statutu i jego zmian,

3)  uchwalanie regulaminow wiadz Stowarzyszenia,

4)  wybor i odwotanie cztonkéw wiadz Stowarzyszenia,

5)  rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdan wladz Stowarzyszenia,

6) ustalanie wysokosci sktadek cztonkowskich,

7)  podejmowanie decyzji w sprawie nabycia lub zbycia majatku nieruchomego,

8)  podejmowanie decyzji w sprawie wysokosci kwoty zaciggania zobowigzan w imieniu

Stowarzyszenia przez Zarzad,

9) podejmowanie uchwaty o rozwigzaniu Stowarzyszenia i przeznaczeniu jego majatku,

10)  inne, wynikajace z niniejszego statutu.

§ 25

1. Nadzwyczajne Walne Zebranie Cztonkéw zwoluje Zarzad:
1) z wilasnej inicjatywy,
2) na zadanie Komisji Rewizyjnej,
3) na pisemny wniosek co najmniej 1/3 ogélnej liczby cztonkow zwyczajnych.

2.  Zarzad jest zobowigzany zwola¢ Nadzwyczajne Walne Zebranie Cztonkow w ciggu 30
dni od dnia otrzymania zgdania lub wniosku okreslonych w ust. 1 pkt 2) i 3).

3. Nadzwyczajne Walne Zebranie Cztonkow obraduje wytacznie nad sprawami, dla ktorych
zostalo zwotane.



ZARZAD
§ 26

Zarzad kieruje catoksztaltem dzialalnosci Stowarzyszenia zgodnie z uchwatami Walnego
Zebrania Cztonkow, reprezentuje je na zewnatrz i ponosi odpowiedzialno$¢ przed Walnym
Zebraniem Cztonkow Stowarzyszenia.

Zarzad sklada si¢ z 5 cztonkéw. Na pierwszym po wyborach posiedzeniu Zarzad wybiera
ze swego grona Prezesa i Wiceprezesa

Posiedzenia Zarzadu odbywaja si¢ nie rzadziej niz raz na 3 miesiace.

§ 27

Do zakresu dziatania Zarzadu nalezy:

1)  realizacja uchwat Walnego Zebrania Cztonkow,

2)  ustalanie budzetu Stowarzyszenia,

3) sprawowanie zarzadu nad majgtkiem Stowarzyszenia,

4)  podejmowanie decyzji w sprawie nabycia i zbycia majatku ruchomego,

5)  podejmowanie decyzji w sprawie zaciggania zobowigzan w imieniu Stowarzyszenia
do kwoty okreslonej przez Walne Zebranie Cztonkow,

6) zwolywanie Walnego Zebrania Cztonkdow,

7)  podejmowanie uchwal w sprawach przyjmowania i wykluczania cztonkow,

8)  skladanie sprawozdan ze swej dziatalnosci na Walnym Zebraniu Cztonkow,

9) uchwalanie regulamindéw przewidzianych w statucie.

KOMISJIA REWIZYJINA
§ 28

Komisja Rewizyjna jest organem Stowarzyszenia powotanym do sprawowania kontroli
nad jego dziatalnoscia.
Komisja Rewizyjna sktada si¢ z 3 cztonkow.

§ 29

Komisja Rewizyjna w zakresie wykonywanej kontroli wewngtrznej nie podlega
Zarzadowi.
Cztonkowie Komisji Rewizyjnej:
1) nie mogg by¢ cztonkami Zarzadu ani pozostawac z nimi w stosunku pokrewienstwa,
powinowactwa lub podleglosci z tytutu zatrudnienia,
2) nie byli skazani prawomocnym wyrokiem za przestepstwo z winy umyslnej,
3) moga otrzymywac z tytutu petlnienia funkcji w takim organie zwrot uzasadnionych
kosztow lub wynagrodzenie w wysokosci nie wyzszej niz okreslone w art. 8 pkt 8
ustawy z dnia 3 marca 2000 r. o wynagradzaniu osob kierujacych niektérymi

7



podmiotami prawnymi (Dz. U. Nr 26, poz.306, z 2001r. Nr 85, poz. 924 i Nr 154,
poz. 1799, z 2002r. Nr 113, poz. 984 oraz z 2003 r. Nr 45, poz. 391 i Nr 60, poz.
535)

§ 30

Do zakresu dziatania Komisji Rewizyjnej nalezy:

1)
2)
3)
4)

5)

6)

kontrolowanie caloksztattu dziatalno$ci Stowarzyszenia,

wystepowanie do Zarzadu z wnioskami wynikajgcymi z przeprowadzonych kontroli,
prawo zadania zwotania Nadzwyczajnego Walnego Zebrania Czionkéw w razie
stwierdzenia niewywigzywania si¢ przez Zarzad z jego statutowych obowiazkow,
a takze prawo zadania zwolania posiedzenia Zarzadu,

zwotanie Walnego Zebrania Cztonkéw w przypadku nie zwotania go przez Zarzad
w terminie ustalonym statutem,

sktadanie na Walnym Zebraniu Czlonkéw wnioskéw o udzielenie (lub odmowe
udzielenia) absolutorium wladzom Stowarzyszenia,

skladanie sprawozdah ze swej dziatalnosci na Walnym Zebraniu Czlonkow
Stowarzyszenia.

§ 31

Czilonkowie Komisji Rewizyjnej nie mogg petni¢ innych funkcji we wiladzach
Stowarzyszenia.

Komisja Rewizyjna ma prawo zadania od czlonkow i1 wiladz Stowarzyszenia zlozenia
pisemnych lub ustnych wyjasnien dotyczacych kontrolowanych spraw.

ROZDZIAL V
MAJATEK 1 FUNDUSZE

§ 32

Majatek Stowarzyszenia stanowig nieruchomosci, ruchomosci i fundusze.

§ 33

Zrédtami powstania majatku Stowarzyszenia sa:

1)
2)
3)

4)

sktadki cztonkowskie,

darowizny, zapisy i spadki,

wplywy z dziatalno$ci statutowej Stowarzyszenia (dochody z wlasnej dziatalnosci,
dochody z majatku Stowarzyszenia),

dotacje.

Srodki pieniezne moga by¢ przechowywane wylacznie na koncie bankowym
Stowarzyszenia. Wplaty gotdéwkowe winny by¢, przy uwzglednieniu biezacych potrzeb,
jak najszybciej przekazane na konto bankowe.



Stowarzyszenie prowadzi gospodarke finansowa oraz rachunkowo$¢ zgodnie
Z obowigzujacymi przepisami.

§ 34

Korespondencje oraz inne pisma, nie dotyczace praw 1 obowiazkow majatkowych
w imieniu Stowarzyszenia podpisuje jeden Czlonek Zarzadu.

Dla waznosci oswiadczenia woli, jak rowniez wszelkich pism w przedmiocie praw
1 obowigzkéw majatkowych Stowarzyszenia wymagane s3a podpisy dwoéch cztonkoéw
Zarzadu: prezesa | wiceprezesa lub prezesa i upowaznionego pisemnie przez Zarzad
innego cztonka Zarzadu.

RozpziAL VI
ZMIANA STATUTU | ROZWIAZANIE STOWARZYSZENIA

§35

Uchwalenie statutu lub jego zmiana oraz podj¢cie uchwaly o rozwigzaniu Stowarzyszenia
przez Walne Zebranie Czlonkéw wymaga kwalifikowanej wigkszosci 2/3 glosow, przy
obecnosci co najmniej potowy cztonkdéw uprawnionych do gltosowania.

Podejmujac uchwale o rozwigzaniu Stowarzyszenia Walne Zebranie Czlonkow okresla
sposob przeprowadzenia likwidacji oraz przeznaczenia majatku Stowarzyszenia.

W sprawach dotyczacych rozwigzania i likwidacji Stowarzyszenia nie uregulowanych
W statucie, majg zastosowanie odpowiednie przepisy rozdzialu 5 ustawy z dnia 7 kwietnia
1989 r. prawo stowarzyszeniach (Dz.U. 1989 Nr 20, Poz. 104 z pdzniejszymi zmianami).

Statut zostat uchwalony przez Zebranie Zatozycielskie w dniu 09.09.2011 r.



